/ — Le Puy-en-Velay, le 04 septembre 2014

N
“—
HAUTE-LOIRE ,
CONSEIL ELEVAGE OFFRE D’EMPLOI
Donner du sens a la mesure
HAUTE-LOIRE CONSEIL ELEVAGE recrute
un(e) Conseiller(e) en Elevage Lait
MISSIONS : - Valider les mesures du controle de performances réalisées chez les Adhérents

en veillant au respect des protocoles
- Assurer I'encadrement des Agents de pesées de son secteur

- Réaliser le Conseil technico-économique sur des themes choisis par I'éleveur
(Alimentation, qualité du lait, génétique, environnement)

- Accompagner les producteurs de lait du secteur dans leurs orientations

PROFIL DU CANDIDAT : FORMATION

- Ingénieur ou BTS PA

- Débutant accepté, un certificat de spécialisation en production laitiére serait
le bienvenu

- Bonne connaissance de I'élevage bovin lait
- Aptitudes relationnelles et godt pour le travail en équipe
- Maitrise des outils informatiques (excel, internet)

CONDITIONS PROPOSEES :

- Contrat a Durée Déterminée 6 mois a temps plein (évolution en CDI probable)

- Rémunération selon la grille de la Convention Collective Nationale et
éventuellement selon expérience

- Titulaire du permis B — voiture de service fournie
- Lieu de travail : Haute-Loire

Poste a pourvoir : 03 novembre 2014

Les candidatures sont a adresser par lettre manuscrite AVANT LE 10 OCTOBRE 2014 au
Président de HAUTE-LOIRE CONSEIL ELEVAGE
16, Bd Bertrand - CS 20343 - 43012 LE PUY-EN-VELAY




