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  Multiplions  
    vos réussites  

deviennent... 



Adice  
Multiplions   

vos réussites 
 

Dans un contexte de forte mutation des 
exploitations agricoles et de leurs 
environnements, les besoins des éleveurs 
évoluent et notre façon de les accompagner 
doit s’adapter.  
 
 
Cette évolution nécessite des moyens 
supplémentaires, des compétences plus 
pointues, une organisation différente, une 
mutualisation des savoir-faire, ... C’est ce 
que nous avons entrepris conjointement depuis 
3 ans entre nos 3 organismes de Conseil 
Elevage d’Ardèche, Drôme et Isère, pour 
aboutir officiellement le 15 mai 2019 à la 
création de Adice. 
 
 
Notre association à but non lucratif se veut 
résolument moderne, tournée vers un avenir 
complexe mais porteur d’espoir, en réseau avec 
ses partenaires, et structurée pour accompa-
gner tous les éleveurs vers la réussite de 
leurs exploitations.  
 
 
Nous croyons fortement dans les Hommes, 
que ce soit nos salariés passionnés et 
impliqués quotidiennement auprès des 
adhérents, mais aussi dans l’Eleveur qui 
doit se réaliser dans un projet épanouissant 
et viable économiquement, un projet avec 
du sens pour lui et la société. 

Adice pour faire quoi ? 
 

A ccompagner les éleveurs dans leurs 
projets d’exploitation mais aussi leurs 
projets de vie. 

 

D évelopper les compétences des 
éleveurs et celles de nos salariés. 
 

 

I nnover pour faire bénéficier à nos 
adhérents et nos salariés des nouvelles 
technologies. 

 

C onseiller dans les domaines tech-
niques, économiques, humains et gestion 
globale d’exploitation. 

 

E xpertiser les problématiques rencon-
trées par les éleveurs au cours des 
différents cycles de vie d’une exploitation. 

 

Valeurs portées par Adice 
 Le Relationnel car au-delà de travailler avec 
des animaux, nous travaillons d’abord avec des 
Hommes et exerçons un métier où la qualité des 
relations et la confiance nouée au fil des années sont 
essentielles à la réussite.  

La Proximité afin d’être quotidiennement au 
plus proche des besoins et préoccupations des 
éleveurs, et y répondre au mieux. 

La Réactivité qui permet d’apporter 
rapidement une réponse quelque que soit la 
problématique, directement par nos services ou 
indirectement grâce à notre réseau de partenaires. 

Le Collectif que ce soit par la mutualisation de 
nos services, ou par les nombreuses manifestations 
et formations proposées. 

La Neutralité de nos équipes et du conseil 
apporté, nous permettant de défendre les intérêts 
des éleveurs. 

Les Compétences cultivées en interne et 
enrichies par les interactions avec les éleveurs et nos 
partenaires, nous permettant d’être expert dans 
l’accompagnement de projets d’exploitation et le 
coaching des éleveurs. 

L’Indépendance de notre association qui 
appartient aux éleveurs, est dirigée par des éleveurs 
dans l’intérêt des éleveurs. 

Gouvernance Adice 

Une vingtaine d’assemblées de secteur 
sont organisées tous les ans, pour aller à 
la rencontre de nos adhérents et 
entendre leurs besoins.  
Ces assemblées servent aussi à 
désigner des délégués qui participent à 
des commissions techniques par 
espèces, chargées par leurs idées de 
proposer des améliorations ou de 
nouveaux services, formations, etc.  
Ces délégués élisent ensuite les 
administrateurs, dont le Président de 
notre association. 

Objectifs et Finalités pour Adice  
 

Notre Objectif est, par la qualité de nos services, la compétence et l’investissement de nos 
salariés, de répondre à tous les besoins de nos adhérents pour leurs permettre de développer 
leurs savoir-faire, bien vivre de leur métier et pérenniser leurs exploitations. 
 

Notre Finalité est de rendre chaque éleveur de nos 3 départements épanoui, fier de son métier 
et heureux de contribuer à entretenir son territoire et nourrir les citoyens par la qualité de ses 
produits. 


